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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

 ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
 15 серпня 2016 року             м. Володимир-Волинський                         № 307
Про хід виконання Програми економічного та соціального розвитку

району за підсумками першого півріччя 2016 року 

          У звітному періоді діяльність органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування району спрямовувалася на забезпечення виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку Володимир-Волинського району на 2016 - 2017 роки (далі – Програма)

  Місцеві бюджети Володимир-Волинського району за власною доходною базою до затверджених місцевими радами показників на звітний період  2016 року виконані на 132,4 відсотка. Районний бюджет виконано на 122,1 відсотка. При затверджених показниках на звітний період з урахуванням змін в сумі 7082,7 тис. гривень  до бюджету надійшло 9375,7 тис. гривень, понад план одержано 2292,9 тис. гривень доходів.  Забезпечено виконання  по усіх місцевих бюджетах. В порівнянні з 2015 роком (у співставній базі)   власних доходів надійшло більше на 3245,0 тис. гривень  або на 52,9 відсотка.      

 Обсяг реалізованої промислової продукції підприємств району (без ПДВ та акцизу) порівняно з січнем-травнем 2015 року зріс на 3 відсотки і становить 453335,3 тис. гривень, що складає 5,5 % до всієї реалізованої продукції області, у розрахунку на одного жителя району – 17 777,0 гривень при середньообласному показнику – 7 848,4 гривень.

     Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій (акціонерного капіталу), внесених в економіку району  за січень – березень 2016 року становив               60,1 тис.доларів США або 2,38 долара США на  одного жителя району.  Це менше на 28 % аналогічного періоду 2015 року. Зменшення капіталу відбулося за цей період за рахунок курсової різниці.
          За січень-березень 2016 року  у розвиток економіки району суб’єктами господарювання за рахунок усіх джерел фінансування вкладено 33,24 млн. грн. капітальних інвестицій, що становить 2,4 відсотка обласного загального обсягу капітальних вкладень, та 1,3 тис. грн.. на одного жителя району. 

          Сільськогосподарськими  підприємствами за січень – червень 2016 року вирощено худоби та птиці у живій масі 25,7 тис. тонн (що на 6,5 % менше  аналогічного періоду 2015 року).

У тваринництві за січень – червень 2016 року сільськогосподарськими  підприємствами реалізовано на забій 25,6 тис. тонн худоби та птиці, що на 7,7 відсотка менше, ніж у відповідному періоді 2015 року, вироблено 3,8 тис. тонн молока (на 22 % більше). 
За даними вибіркових статистичних спостережень за 5 місяців поточного року середній розмір заробітної плати штатних працівників усіх галузей економіки району склав 3618,92 гривень, що у 2,5 рази перевищує розміри соціальних гарантій – мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму для працездатного населення. У порівнянні до відповідного періоду 2015 року середній розмір заробітної плати в цілому по району збільшився на 24,4 відсотка.
Середньооблікова чисельність штатних працівників станом на 01.07.2016  становить 3460 осіб і збільшилась у порівнянні з початком року на 324 особи. 
          З метою виконання актів Президента України, Уряду України, стабілізації ситуації в галузях економіки і сферах діяльності, недопущення зниження рівня життя населення та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 28.07.2016 № 5/1:

          1.Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, Устилузькому міському та сільським головам відповідно до повноважень забезпечити реалізацію заходів, спрямованих на посилення економічної активності та досягнення пріоритетів розвитку, передбачених Програмою.

2. Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації (Кравчук Ю.І.):

   1) організувати проведення комплексу осінньо-польових робіт у стислі строки з високою якістю робіт;  

          2) сприяти залученню інвестицій переробних підприємств, обслуговуючих організацій, інших комерційних структур на модернізацію тваринницьких ферм, реконструкцію комплексів, створення інфраструктури обслуговуючих та сервісних підприємств для надання послуг агроформуванням та особистим селянським господарствам;
   3) продовжити у 2016 році роботу щодо забезпечення населення сільськогосподарською продукцією за цінами виробника шляхом збільшення проведення кількості ярмарків з продажу сільськогосподарської продукції  із залученням виробників продовольчих товарів;
          4) активізувати роботу по залученню інвестицій шляхом взяття участі в конкурсних відборах інвестиційних проектів.

 3. Відділу містобудування, архітектури та житлово–комунального господарства райдержадміністрації (Чуцький П.А.), Устилузькому міському та сільським головам:

          1) продовжити у ІІ півріччі 2016 року роботу по впровадженню енергоощадних технологій в житлово–комунальному господарстві та  в бюджетних закладах району; 

          2) посилити роботу по встановленню зовнішнього освітлення в сільських радах району;
3) забезпечити сувору лімітну дисципліну споживання природного газу, реалізацію розроблених заходів зі скорочення споживання цього виду палива і своєчасні та в повному обсязі розрахунки за спожиті енергоносії. 
          4. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрації (Голюк Н.О.):
          1) забезпечити щомісячне проведення засідань комісії з питань своєчасності виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат за участю правоохоронних та контролюючих органів;
          2) продовжити роботу, спрямовану на легалізацію трудових відносин та вживати заходів щодо підвищення рівня оплати праці найманих працівників в районі.

          5. Устилузькому міському та сільським головам, управлінню Держземагентства у Володимир-Волинському районі Волинської області      (Ю. Гунько) забезпечити виконання у ІІ півріччі 2016 року  планових показників по надходженню коштів до державного та місцевих бюджетів від продажу земельних ділянок та прав оренди на них. 
          6. Відділу  освіти,  молоді  та  спорту  райдержадміністрації  (Бігун  О.А.)

забезпечити належні умови для безперебійної роботи навчальних закладів та підвезення учнів, які проживають у сільській місцевості за межею пішохідної доступності до загальноосвітніх навчальних закладів, відповідно до регіональної програми “Шкільний автобус”.

          7. Відділу культури та туризму райдержадміністрації (Г. Руденчук) активізувати роботу по наданню платних послуг населенню.

8. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Голова                                                                                                Н. ВАСИЛЕЦЬ
Кравчук 21 737 
